










MENSAGEM 
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO GRI {G4-1}

Odesafi os enfrentados pelo Brasil ao longo de 2015, marcado pela 

instabilidade política e econômica, reforçaram nossa convicção de 

que o melhor caminho para garantir o crescimento dos negócios 

é a busca contínua por sustentabilidade. Os resultados obtidos pela 

Companhia na esfera econômico-fi nanceira confi rmam o potencial de 

geração de valor de nossos ativos, impulsionados por políticas e práticas 

que visam o respeito ao meio ambiente e às pessoas. 

Conforme estabelece a Política Triunfo de Sustentabilidade, a Companhia 

se compromete a conduzir suas operações de forma responsável, 

minimizando impactos ambientais e sociais relacionados à sua atuação. 

Por meio do Comitê Triunfo de Sustentabilidade, que assessora o Conselho 

de Administração nas decisões sobre o tema, foram desenvolvidas, 

em 2015, ações fundamentais à consolidação da estratégia de 

sustentabilidade da Companhia, tais como a elaboração de diretrizes 

corporativas relacionadas a meio ambiente, engajamento de stakeholders 

e comunicação e marketing, além de análises sobre gestão de riscos 

socioambientais e melhorias no relacionamento com fornecedores. 

O Comitê também acompanhou, ao longo de 2015, a implantação do 

Programa de Integridade Triunfo, conjunto de ações voltados a garantir a 

conduta ética dos negócios, um dos valores fundamentais da Companhia, 

reforçado pela Política Anticorrupção da Triunfo. Guiada pelo atendimento 

à Lei 12.846/2013, essa Política fornece as diretrizes a serem cumpridas por 

todos os profi ssionais Triunfo, bem como pelas pessoas que agem e 

fazem negócios em nome da Companhia ou lhe prestam serviços de 

qualquer natureza.

Como parte do Programa de Integridade, foi lançado o Canal 

Confi dencial, dedicado exclusivamente para comunicação segura e, 

se desejada, anônima de práticas que violem o Código de Conduta, as 

políticas corporativas ou mesmo a legislação vigente. 

Assim como a conduta ética, o respeito ao meio ambiente representa 

um compromisso perene da Triunfo, que se refl ete nos sistemas de 

gestão das empresas. Conformidade com a legislação ambiental, uso 

racional de recursos naturais e monitoramento de impactos ao meio 

ambiente são aspectos observados pelas empresas na implantação e 

no desenvolvimento de projetos. Em 2015 a Companhia ampliou suas 

ações de combate às mudanças climáticas, realizando seu primeiro 

Inventário de Emissões de Gases de Efeito Estufa – o primeiro passo 

para a criação de uma política específi ca sobre o tema.

Na esfera social, comemoramos a maturidade alcançada pelo Instituto 

Triunfo, responsável por coordenar os investimentos da Companhia 

em ações voltadas às comunidades onde nossas empresas estão 

inseridas. Ao longo de 2015, o Instituto desenvolveu e apoiou uma 

série de projetos socioculturais em benefício dessas comunidades e a 6
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MENSAGEM 
DA DIRETORIA GRI {G4-1}

O
ano de 2015 foi desa� ador para o Brasil. A desaceleração 

econômica, que resultou na retração de 3,8% no Produto 

Interno Bruto (PIB), impactou o mercado de trabalho, a produção 

industrial, o consumo e também a con� ança no potencial de crescimento 

do país. Em meio a esse cenário adverso, os negócios da Triunfo 

demonstraram grande resiliência. Comprometida com a execução de 

sua estratégia, que tem base na qualidade dos serviços e na e� ciência 

de nossas operações, a Companhia buscou a melhoria de sua estrutura 

de capital. Como resultado, alcançou Receita Líquida Ajustada de R$ 1,6 

bilhão em 2015, 23,2% superior à registrada em 2014. O EBITDA Ajustado, 

por sua vez, atingiu R$ 1,2 bilhão. 

A busca pela melhoria da estrutura de capital resultou na venda da 

totalidade da participação que a Companhia detinha nas empresas 

Rio Verde Energia, Rio Canoas Energia e  Triunfo Negócios de Energia. 

O valor da transação foi de R$ 1,7 bilhão, incluindo a incorporação 

pelo comprador – a CTG Brasil – das dívidas contraídas pelos 

empreendimentos. Em 23 de novembro de 2015, a CTG Brasil realizou o 

pagamento à Triunfo de R$ 918,4 milhões, correspondente à parcela de 

fechamento do negócio. O montante remanescente, R$ 48 milhões, deve 

ser saldado em março de 2016. 

Com a venda das três empresas, a Companhia completou um bem 

sucedido ciclo no segmento de energia, demonstrando grande 

capacidade de investir e desinvestir, de modo a remunerar os 

acionistas. Os recursos obtidos com a transação foram destinados a 

reduzir a alavancagem e fortalecer a liquidez � nanceira da Triunfo. 

Assim, no dia 3 de dezembro de 2015, concluímos a recompra de 

metade do saldo das debêntures da 3ª e 4ª emissão da Triunfo, no 

montante de R$ 370 milhões. 

Todo esse processo foi conduzido com a máxima transparência, a 

� m de manter devidamente informadas todas as partes envolvidas, 

incluindo os pro� ssionais dedicados às três empresas –  os quais 

seguiram trabalhando, agora para nova proprietária dos negócios. O 

segmento de energia segue em nosso portfólio, representado pela 

Tijoá , responsável pela operação  da Usina Hidrelétrica Três Irmãos.

Nos demais segmentos em que a Triunfo atua, tivemos mais um 

ano de resultados consistentes, apesar das di� culdades decorrentes 

da instabilidade política e econômica.  No segmento de rodovias, 

a Triunfo Concebra deu início, no mês de junho, à cobrança de 

pedágio nas 11 praças do trecho administrado, com 1.176,5 

quilômetros de extensão – a maior concessão do Brasil. A cobrança 

foi autorizada após o cumprimento de todos os pré-requisitos 

exigidos pelo contrato de concessão, que incluíam, entre outras 

ações, a duplicação de 65 quilômetros. 
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MATRIZ DE RELEVÂNCIA TRIUNFO 2015 GRI {G4-19; G4-20; G4-21}

TEMAS MATERIAIS
RELAVÂNCIA  
PARA A TRIUNFO

INFLUÊNCIA  
PARA OS 
STAKEHOLDERS

ASPECTOS MATERIAIS (GRI) E INDICADORES RELACIONADOS
EXTENSÃO  
DO IMPACTO

CAPITAIS RELACIONADOS (IR)

Desempenho operacional e econômico Desempenho econômico GRI {G4-EC1; G4-EC3; G4-EC9; G4-AO1; G4-AO2; G4-AO3; 
G4-EU1; G4-EU2; G4-EU30} Financeiro, Manufaturado, Social e de Relacionamento

Ética e integridade

Ética e integridade GRI {G4-56}

Social e de RelacionamentoCombate à corrupção GRI {G4-SO4; G4-SO5}

Conformidade GRI {G4-EN29; G4-SO8}

Governança corporativa Estrutura e composição de governança GRI {G4-34; G4-38; G4-45; G4-48} Social e de Relacionamento

Valorização de profissionais

Emprego GRI {G4-LA1; G4-LA2; G4-LA3}

Humano e Intelectual
Saúde e Segurança no Trabalho GRI {G4-LA5; G4-LA6}

Treinamento e Educação GRI {G4-LA9; G4-LA11}

Diversidade e igualdade de oportunidades GRI {G4-LA12}

Satisfação de usuários e clientes Resultados de pesquisas de satisfação do cliente GRI {G4-PR5} Social e de Relacionamento

Respeito ao meio ambiente

Energia GRI {G4-EN3; G4-EN5; G4-EN6}

Natural

Água GRI {G4-EN8}

Emissões de GEE GRI {G4-EN15; G4-EN16, G4-EN17}

Biodiversidade GRI {G4-EN11; G4-EN13}

Efluentes e resíduos GRI {G4-EN23; G4-EN24}

Mecanismos de queixas e reclamações a impactos no meio ambiente GRI {G4-EN34}

Investimentos GRI {G4-EN31}

Engajamento comunitário
Comunidades locais GRI {G4-SO1}

Social e de RelacionamentoMecanismos de queixas e reclamações relacionadas a impactos  
na sociedade GRI {G4-SO11}

Direitos humanos
Não-discriminação GRI {G4-HR3}

Humano, Social e de Relacionamento
Mecanismos de queixas e reclamações GRI {G4-HR12}

RELEVANTE MUITO RELEVANTE IMPACTO DENTRO DA ORGANIZAÇÃO IMPACTO FORA DA ORGANIZAÇÃO
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O Relatório de Sustentabilidade da Triunfo apresenta as informações 

de desempenho de forma consolidada, considerando os indicadores 

de todas as empresas reportadas. Em complemento, o Caderno de 

Indicadores (anexo) apresenta o Índice Remissivo GRI, apontando 

a localização das respostas aos indicadores nesta publicação. Além 

disso, sempre que aplicável, o Caderno apresenta as informações de 

desempenho distribuídas por empresa e, quando possível, comparadas 

ao reportado no Relatório de Sustentabilidade 2014. Casos em que 

houve reformulações de cálculo ou de mecanismos de registro entre 

um ano e outro são mencionados ao longo do texto e/ou do Caderno 

de Indicadores. 

GRI {G4-22}

www.sustentabilidade2014.triunfo.com
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TRIUNFO TRANSBRASILIANA

Adquirida pela Triunfo em 2015, administra 321,6 quilômetros de extensão 

da BR 153, passando por 22 municípios de São Paulo. O trecho concedido 

tem início no município de Icém, na fronteira entre São Paulo e Minas Gerais, 

e término na cidade de Ourinhos, na divisa com o Paraná. Nesse ponto, a 

rodovia forma, em conjunto com a Triunfo Concebra e a Triunfo Econorte, 

um importante corredor rodoviário com extensão de 1.839,1 quilômetros. 

Na Triunfo Transbrasiliana, o ano de 2015 foi marcado por ações focadas na 

adequação de processos e serviços ao modelo de negócio da Companhia. 

Além disso, a empresa deu início a um novo ciclo de investimentos em 

melhorias na rodovia. Cerca de R$ 80 milhões foram investidos na obra 

de duplicação na região de São José do Rio Preto (SP) e na recuperação 

do pavimento dos mais de 320 quilômetros do trecho. Conservação das 

vias, instalação de novas defensas metálicas, modernização da sinalização 

e implantação de sistemas de drenagem da rodovia também foram foco 

dos investimentos realizados ao longo do ano.

314
PROFISSIONAIS

4
PRAÇAS DE PEDÁGIO

9
GUINCHOS

7
AMBULÂNCIAS

11
VIATURAS DE 
INSPEÇÃO DE TRÁFEGO

7
UNIDADES DE SERVIÇO 
DE ATENDIMENTO 
AO USUÁRIO

63,76%
TRIUNFO

23%
TRIUNFO

50,1%
TRIUNFO

100%
TRIUNFO

50%
TRIUNFO

17.457 MECÂNICOS

1.678 MÉDICOS

ATENDIMENTOS EM 2015:

EMPRESA CERTIFICADA: 

NBR ISO 9001  - QUALIDADE 
NBR ISO 14001 – MEIO AMBIENTE
OHSAS  18001 – SAÚDE E SEGURANÇA 
OCUPACIONAL

Saiba mais: www.triunfotransbrasiliana.com.br24
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http://www.triunfotransbrasiliana.com.br/














2000
A Construtora Triunfo 

transfere para a Triunfo sua 
participação na Triunfo 

Concepa.

1999
Constituição da Triunfo 

Participações e Investimentos 
S.A., controlada pela 

Construtora Triunfo S.A.

2012
A Triunfo vence leilão para 
expansão, manutenção e 
operação do Aeroporto 

Internacional de Viracopos, 
em parceria com outras 

duas empresas.

2003
A Construtora Triunfo 

transfere para a Triunfo 
sua participação 

na Concer.

2001
A Construtora Triunfo 

transfere para a Triunfo 
sua participação na 

Triunfo Econorte.

2007
A Triunfo realiza oferta 
pública inicial de ações 

no Novo Mercado da 
BM&FBovespa.

 Início da operação da 
Portonave.

2013
O BNDES Participações 

S.A. – BNDESPAR adquire 
participação de 14,8% 

no capital social da 
Companhia.

2015
A Triunfo Transbrasiliana 
assume administração de 

trecho da BR-153.

2014
Início das operações da 

Triunfo Concebra.  

A Tijoá Participações e 
Investimentos S.A assina o 

Contrato de Concessão para 
operação e manutenção da 

Usina Hidrelétrica de 
Três Irmãos.

HISTÓRICO
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CAPITAL FINANCEIRO
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Oano de 2015 foi marcado pelo agravamento da crise econômica 

no Brasil. Inflação em alta, desvalorização do real, elevação 

da taxa de juros, produção industrial em queda, redução de 

investimentos e diminuição do consumo contribuíram para a recessão. 

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), o 

Produto Interno Bruto (PIB) do país recuou 3,8% – o pior resultado desde 

1990. O desempenho é produto de um conjunto de indicadores que 

incluiu inflação em alta, desvalorização do real, elevação da taxa de juros, 

produção industrial em queda, redução de investimentos e diminuição 

do consumo. Com base nas perspectivas desfavoráveis, agências de 

rating internacionais rebaixaram a nota de risco de crédito do Brasil, 

reforçando a crise de confiança já em andamento.

CENÁRIO 
MACROECONÔMICO

ECONOMIA BRASILEIRA EM 2015

PIB:  

3,8%
PRODUÇÃO INDUSTRIAL: 

8,3%
REAL:  

48,5%

INFLAÇÃO (IPCA) :  

10,7%
DESEMPREGO:  

6,8%

EVOLUÇÃO DO PIB NO BRASIL 
(%) 

2011

3,9%

2012

1,9%

2013

3%

2015

-3,8%

2014

0,1%

4

3

2

1

0

-1

-2

-3

-4

+-
-
-

+

Fonte: IBGE

EM RELAÇÃO AO DÓLAR
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FOCO NA EXCELÊNCIA

Em 2015, a Triunfo lançou o Programa de Gestão de Rodovias, uma iniciativa dedicada à integração e à melhoria contínua de processos e práticas de suas 

concessionárias. Com foco na qualidade dos serviços prestados aos usuários e na potencialização dos resultados econômico-fi nanceiros, o Programa tem por 

objetivo desenvolver ferramentas de gestão a partir do compartilhamento de experiências e do estímulo à cultura da inovação.

Nesta primeira etapa, que deve se estender até 2016, o Programa se desenvolve em três frentes: processos, inovação e arrecadação. Ao longo de 2015, 

profi ssionais de todas as concessionárias passaram por capacitações específi cas nessas áreas. Redução de perdas, otimização de processos, fortalecimento da 

governança e acompanhamento estratégico dos negócios estão entre os benefícios gerados pelo Programa. 

Também lançado em 2015, o Programa de Inovação integra o  de Gestão de Rodovias. Alinhado à estratégia de negócios da Companhia, assume papel 

fundamental na qualifi cação dos investimentos em Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) da Triunfo, proporcionando maior competitividade aos negócios. 

VALOR ECONÔMICO DIRETO GERADO E DISTRIBUÍDO  GRI {G4-EC1}

VALOR ECONÔMICO DIRETO GERADO (EM R$ MIL)

Receitas2 R$ 3.363.494

VALOR ECONÔMICO DIRETO DISTRIBUÍDO (EM R$ MIL)

Custos operacionais3 R$ 1.616.447,32 

Salários e benefícios dos empregados R$ 179.366,00

Pagamentos a provedores de capital R$ 725.813,00

Pagamentos ao governo R$ 370.802,00

Investimentos comunitários4 RS 3.680,00

Valor econômico retido R$ 186.697,00

O EBITDA AJUSTADO FECHOU O ANO EM 

R$ 1,2 BILHÃO – INCREMENTO DE 25,4% 

EM RELAÇÃO AO ANO ANTERIOR.

2 Os resultados das empresas de serviços rodoviários não são incluídos na consolidação, pois seu faturamento é considerado custo das concessionárias. 
3 Descontados os valores referentes a investimentos nas comunidades.  
4 Valores informados pelas empresas Triunfo Concepa, Concer, Triunfo Econorte, Portonave, Tijoá e Aeroportos Brasil Viracopos.
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CAPITAL NATURAL
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CAPITAL SOCIAL
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adicionais por parte do profi ssional, porém sem contrapartida da 

Triunfo. Em 2015, as contribuições das empresas Triunfo ao plano 

totalizaram R$ 1,6 milhão, enquanto os profissionais contribuíram 

com R$ 1,5 milhão. Ao fi nal do ano, o Triunfo Prev contabilizava 551 

participantes ativos. A contribuição da Portonave atingiu R$ 1,6 milhão, 

contra R$ 834,9 mil dos colaboradores. Na Aeroportos Brasil Viracopos a 

contribuição da empresa foi de R$ 1,4 milhão. 

GRI {G4-EC3}

PESQUISA DE CLIMA 

Para aferir o nível de satisfação de seus profi ssionais, a Triunfo realiza 

anualmente uma pesquisa de clima organizacional, aplicada pelo Instituto 

Great Place to Work (GPTW). Em 2015, 80% dos profi ssionais da sede e das 

empresas em que a Triunfo detém 100% do capital acionário participaram 

da pesquisa.  

Os resultados contribuíram para a geração de planos de ação específi cos, 

a fi m de promover melhorias em práticas estratégicas para a gestão 

de pessoas. Mais uma vez, Portonave e Triunfo Concepa se destacaram 

nas etapas regionais da pesquisa, classifi cando-se entre as melhores 

empresas para se trabalhar em Santa Catarina e no Rio Grande do Sul, 

respectivamente.

 

64

01

02

03 

04

05

06

APRESENTAÇÃO

O RELATÓRIO

PERFIL CORPORATIVO

GOVERNANÇA CORPORATIVA

CAPITAL FINANCEIRO

CAPITAL NATURAL

CAPITAL SOCIAL

R
EL

AT
Ó

R
IO

 D
E 

SU
ST

EN
TA

B
IL

ID
A

D
E 

2
0

1
5

 T
R

IU
N

FO















INDICADORES SETORIAIS

Indicador Página Verificação externa

AO1 • Número total de passageiros por ano, discriminados por passageiros internacionais e voos domésticos e discriminados por origem, destino, conexão e em escala. 44 Sim

AO2 • Número de movimentos de aeronaves por dia e por noite, discriminados por passageiros de voos comerciais, por carga comercial, voos regulares gerais e voos estaduais. 45 Sim

AO3 • Quantidade total de toneladas de cargas. 44 Sim

EU1 • Capacidade instalada, discriminada por fonte de energia primária e por sistema regulatório. 30 Sim

EU2 • Produção líquida de energia, discriminada por fonte de energia primária e por sistema regulatório. 42 Sim

EU30 • Fator de disponibilidade média da usina, discriminado por fonte de energia e por sistema regulatório. 40 Sim
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Relatório de Asseguração Limitada dos Auditores Independentes do Relatório Anual de 
Sustentabilidade da Triunfo Participações e Investimentos S.A. com base nas diretrizes 
do GRI, versão G4 e opção de reporte “Essencial”. 
 
 
Ao Conselho de Administração, Acionistas e Administradores da 

Triunfo Participações e Investimentos S.A.  
São Paulo - SP 
 
Introdução 
Fomos contratados pela administração da Triunfo Participações e Investimentos S.A. (“Triunfo” 
ou “Companhia”) para apresentar nosso relatório de asseguração limitada sobre os indicadores 
contidos no Relatório Anual de Sustentabilidade, com base nas diretrizes do Global Reporting 
Initiative (“GRI”), versão G4, relativo ao exercício findo em 31 de dezembro de 2015. 
 
Responsabilidades da administração da Triunfo 
A administração da Triunfo é responsável pela elaboração e apresentação de forma adequada 
das informações constantes no Relatório Anual de Sustentabilidade relativo ao exercício findo 
em 31 de dezembro de 2015, de acordo com critérios, premissas e metodologias do GRI - G4 
(versão 4.0, opção de reporte “Essencial”) e pelos controles internos que ela determinou como 
necessários para permitir a elaboração dessas informações livres de distorção relevante, 
independentemente se causada por fraude ou erro. 
 
Responsabilidade dos auditores independentes 
Nossa responsabilidade é expressar conclusão sobre as informações constantes no Relatório 
Anual de Sustentabilidade da Triunfo, relativo ao exercício findo em 31 de dezembro de 2015, 
com base no trabalho de asseguração limitada conduzido de acordo com o Comunicado 
7pFQLFR� GR� ,EUDFRQ� �&7�� ʋ� ��������� DSURYDGR� SHOR� &RQVHOKR� )HGHUDO� GH� &RQWDELOLGDGH� H�
elaborado tomando por base a NBC TO 3000 (Trabalhos de Asseguração Diferente de 
Auditoria e Revisão), emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade – CFC, que é 
equivalente à norma internacional ISAE 3000, emitida pela Federação Internacional de 
Contadores, aplicáveis às informações não históricas. Essas normas requerem o cumprimento 
de exigências éticas, incluindo requisitos de independência e que o trabalho seja executado 
com o objetivo de obter segurança limitada de que os indicadores constantes no Relatório 
Anual de Sustentabilidade da Triunfo, para o exercício findo em 31 de dezembro de 2015, 
estejam livres de distorções relevantes. 
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Um trabalho de asseguração limitada conduzido de acordo com a NBC TO 3000 (ISAE 3000) 
consiste principalmente de indagações à administração e outros profissionais da Triunfo que 
foram envolvidos na elaboração das informações constantes do Relatório Anual de 
Sustentabilidade, assim como pela aplicação de procedimentos analíticos para obter 
evidências que nos possibilite concluir na forma de asseguração limitada sobre o Relatório 
Anual de Sustentabilidade. Um trabalho de asseguração limitada requer, também, a execução 
de procedimentos adicionais, quando o auditor independente toma conhecimento de assuntos 
que o leve a acreditar que as informações constantes do Relatório Anual de Sustentabilidade, 
podem apresentar distorções relevantes.  
 
Os procedimentos selecionados basearam-se na nossa compreensão dos aspectos relativos à 
compilação e apresentação das informações constantes no Relatório Anual de 
Sustentabilidade de acordo com critérios, premissas e metodologias próprias da Triunfo. Os 
procedimentos compreenderam: 
 
(a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevância, o volume de informações 
quantitativas e qualitativas e os controles internos que serviram de base para a elaboração das 
informações constantes do Relatório Anual de Sustentabilidade para o exercício findo em 31 de 
dezembro de 2015; 

(b) o entendimento da metodologia de cálculos e dos procedimentos para a preparação e 
compilação do Relatório Anual de Sustentabilidade através de entrevistas com os gestores 
responsáveis pela elaboração das informações; 

(c) aplicação de procedimentos analíticos e verificação amostral de determinadas evidências 
que suportam os dados utilizados para a elaboração do Relatório Anual de Sustentabilidade; 

(d) confronto dos dados de natureza financeira com as demonstrações financeiras e/ou 
registros contábeis. 

Os trabalhos de asseguração limitada compreenderam, também, a aderência às diretrizes da 
estrutura de elaboração dos indicadores da GRI - G4, aplicável na elaboração das informações 
constantes no Relatório Anual de Sustentabilidade da Triunfo, relativo ao exercício findo em 31 
de dezembro de 2015. 
 
Acreditamos que as evidências obtidas em nosso trabalho foram suficientes e apropriadas para 
fundamentar nossa conclusão na forma limitada. 
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Alcance e limitações 
Os procedimentos aplicados em um trabalho de asseguração limitada são substancialmente 
menos extensos do que aqueles aplicados em um trabalho de asseguração que tem por 
objetivo emitir uma opinião sobre os indicadores GRI contidos no Relatório Anual de 
Sustentabilidade. Consequentemente, não nos possibilitam obter segurança de que tomamos 
conhecimento de todos os assuntos que seriam identificados em um trabalho de asseguração 
que tem por objetivo emitir uma opinião. Caso tivéssemos executado um trabalho com objetivo 
de emitir uma opinião, poderíamos ter identificado outros assuntos ou eventuais distorções nos 
indicadores GRI contidos do Relatório Anual de Sustentabilidade. Dessa forma, não 
expressamos uma opinião sobre esses indicadores. 
 
Os dados não financeiros estão sujeitos a mais limitações inerentes do que dados financeiros, 
dada à natureza e a diversidade dos métodos utilizados para determinar, calcular ou estimar 
esses dados. Interpretações qualitativas de materialidade, relevância e precisão dos dados 
estão sujeitos a pressupostos individuais e a julgamentos. Adicionalmente, não realizamos 
qualquer trabalho em dados informados para os períodos anteriores, tampouco em relação a 
projeções futuras e metas. 
 
O escopo deste trabalho de asseguração abrangeu, além da matriz Triunfo, as seguintes 
empresas controladas: 
  

x Empresa Concessionária de Rodovias do Norte S.A. (“Econorte”),  
x Rio Tibagi Serviços de Operações e de Apoio Rodoviários Ltda ("Rio Tibagi"),  
x Concessionária da Rodovia Osório – Porto Alegre S.A. (“Concepa”),  
x Rio Guaíba Serviços Rodoviários Ltda. (“Rio Guaíba”),  
x Concessão Rodoviária Juiz de Fora – Rio S.A. (“Concer”),  
x Rio Bonito Serviços de Apoio Rodoviário Ltda. (“Rio Bonito”),  
x Concebra Concessionária das Rodovias Centrais do Brasil S.A. (“Concebra”),  
x Portonave S.A. – Terminais Portuários de Navegantes (“Portonave”),  
x Aeroportos Brasil - Viracopos S.A. (“ABV”),  
x Vessel-Log Companhia Brasileira de Navegação e Logística (“Vessel”), 
x Transbrasiliana Concessionária de Rodovia S.A. (“Transbrasiliana”) 
x Tijoá Participações e Investimentos S.A. (“Tijoá”) 
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Conclusão 
Com base nos procedimentos realizados, descritos neste relatório, nada chegou ao nosso 
conhecimento que nos leve a acreditar que os indicadores GRI contidos no Relatório Anual de 
Sustentabilidade da Triunfo, relativo ao exercício findo em 31 de dezembro de 2015, não 
tenham sido mensurados e apresentados, em todos os aspectos relevantes, de acordo com 
critérios, premissas e metodologias para elaboração dos indicadores da Global Reporting 
Initiative - G4 (opção de reporte “Essencial”). 
 
 
São Paulo, 08 de abril de 2016. 
 
ERNST & YOUNG 
Auditores Independentes S.S  
CRC-2SP015199/O-6 
 
 
  
 
 
 
Ezequiel Litvac 
Contador CRC 1SP-249186/O-5 
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